
Kurskalender  
Juni - Dez. 2010 

 
 
 
 
 
 

 
 

Weitsicht durch Bildung 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

FAMILIENEXTERNE  
KINDERBETREUUNG 

 
 
 
 
 
 
 

PädagogischesPädagogischesPädagogischesPädagogisches    
SpielSpielSpielSpiel---- und Bewegungsmaterial und Bewegungsmaterial und Bewegungsmaterial und Bewegungsmaterial    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Adresse: 
Postfach 247, 3097 Liebefeld 

Tel. 031 921 57 04, Fax. 031 921 57 06 
E-Mail. info@bildungkommunikation.ch 
http://www.bildungkommunikation.ch



bks, Dienstleistung, Beratungsangebote und Bildungsangebote, www.bildungkommunikation.ch 

© Alle Bildungskonzepte des bks sind Betriebseigentum. Sie dürfen nicht von Drittpersonen kopiert, veröffentlicht oder 
angewendet werden. 

2 

Das bks für Erwachsene und Jugendliche ist ein privates Institut für Beratung, Coaching und 
Schulungen. Für unsere Kunden stellen wir vielseitige Fachkompetenzen in den Bereichen Leitung 
und Führung, Elternbildung und Kinderbetreuung (mit den Themen, Beratung, Schulung, WB nach 
Dr. Emmi Pikler und Bewegungsarbeit nach Elfriede Hengstenberg), Neu - Orientierung, Mehr 
Lernerfolg und Gedächtnistraining, CH-Q Kompetenzmanagement sowie das DISG Modell zur 
Verfügung. 
Neu, Neu, Neu, Neu, Kooperation und Vermittlung: Werkstatt. Pädagogisches Spiel- und Bewegungsmaterial. 

 

FAMILIENEXTERNE KINDERBETREUUNG 
 

  Inhalt 
Dienstleistung   Bildung 

Management   Führung, Organisation, Personalleitung 

Fortbildungskurse  
für Erzieherinnen   Frühkindliche Bildung, Betreuung, Erziehung 

 
 

Bildung - Beratung - Schulung 
 

Massgeschneiderte Angebote 
Auf Anfrage führen wir für Teams, Institutionen oder 
bestimmte Fachkreise individuelle Fortbildungen durch. 

Innovationsmanagement 

• Beratungs- und Bildungsangebote  für Betriebe und  
Institute  

• Pädagogische und konzeptionelle Fragen 

• die Verwertung und Umsetzung von neuen Ideen 

Führung 
Organisation 
Teammanagement 

• Bildungsfragen im Unternehmen: 
(Mitarbeitende noch gezielter für die Aufgaben Ihres 
Unternehmens qualifizieren und entwickeln) 

• Beratung, Training, Coaching: (Weiterentwicklung  
von Führungskräften und Mitarbeiterförderung) 

• Kollektivberatung in Gruppen: Intervision, 
Supervision, 

• Teamentwicklung, Praxiswerkstatt (Aktuelle  
Praxisprobleme des Berufsalltags in einer Gruppe 
Gleichrangiger zu reflektieren und Lösungen 
entwickeln.) 

Laufbahn- und Karrierefragen im Unternehmen  
Potenziale, Stärken und Schwächen Ihrer Mitarbeitenden kennen, um Sie gezielter in Ihrem 
Unternehmen einsetzen können.  
 
Umstrukturierung 
Laufbahn- oder Nachfolgeregelung oder Trennungsprozesse im Unternehmen vorbereiten 
 

In Kooperation: Werkstatt. Pädagogisches SpielPädagogisches SpielPädagogisches SpielPädagogisches Spiel---- und Bewegungsmaterial und Bewegungsmaterial und Bewegungsmaterial und Bewegungsmaterial 
Inhalt: Bewegungsfördernde Spiel- Lebens- und Lernumgebung in der Kita, Kindergarten, 
Spielgruppen und  in der Krabbelstube.  
Kindertageseinrichtungen können einen wesentlichen Beitrag zur Verbesserung der 
Wahrnehmung, Bewegung und Koordination leisten. Hierzu sind die Konzepte und Erfahrungen 
der Bewegungspädagogin Elfriede Hengstenberg und der Kinderärztin Emmi Pikler, die von den 
neuesten neurobiologischen Erkenntnissen bestätigt werden, wegweisend und wirkungsvoll. 
Werkstatt; http://www. ….,  (ab Juli 2010 aktiv) 
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Literatur 
Erprobte Arbeitsmittel, systemisch-lösungsorientierte Methoden 
 
CH-Q Kompetenzmanagement 
Schweizerisches Qualifikationsprogramm zur Berufslaufbahn.  
 

Grundlagen für: Kompetenzentwicklung, Kompetenzmanagement,  
das Schaffen von Kompetenzkulturen, Wissensmanagement 
Fähigkeiten, Kompetenzen und Qualifikationen erfassen, dokumentieren um diese in den 
persönlichen und beruflichen Wirkungsfeldern effektiv und nachhaltig zu nutzen.  
 

Anwendungsbereiche: Persönlichkeitsbildung, Kompetenzenmanagement, Laufbahn- und 
Lebensgestaltung, Personalmanagement, Personalentwicklung, Bewerbung, Portfolio 
 
DISG®-Modell  
Typologie, Personal- und Teammanagement, Selbstmanagement,Kommunikation, 
Persönlichkeitsbildung, Wissensmanagement 
Die Zusammenarbeit von Mitarbeitenden in Ihrem Unternehmen noch gezielter unterstützen 
 

Coaching/Training/Beratung: Führungskräfteentwicklung, Berufs- Laufbahn- und 
Lebensgestaltung 
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Führung, Organisation, Personalleitung  

 

LEADERSHIP 

Führungsausbildung 
Führungskompetent durch 
Führungskompetenz (Leadership),  
Fr. 6570.00 

Beginn: 06. Sept. 2010, 
Abschluss: Juli 2011 
 
Beginn: 17. Jan. 2011 

22 Tage,  
09.00 - 16.00 Uhr 

Leadership 
Gruppenleiter/in der Kita  
Gruppen leiten und führen in der Kita  
Preis: Fr. 1740.00 

Beginn: 30. Aug. 2010, 
Abschluss: Dez. 2010 
 
Beginn: 24. Jan. 2011 

12 Tage,   
09.00 - 16.00 Uhr 

Gruppenleiter/in der Kita 
Gruppen leiten und führen in der Kita,  
3 Tage, / Führung,. Organisation, 
Koordination, Team-Leitung 
Preis: Fr. 470.00 

16. + 17. +18. Juni 2010, 3 Tage, 09.00-17.00 Uhr 

Führungskräfte Entwicklung / 
Coaching  
Die Ausarbeitung von Lösungen auf 
schwierige Fragen. Erweiterung der 
Handlungsmöglichkeiten und Förderung 
der persönlichen Kompetenzen.  
Mehr Arbeitsfreude. 

Termine:                        Nach Vereinbarung 
Teilnehmerzahl:             1 - 3  
Dauer:                            1 Tag 
Preis:                              Fr. 560.- inkl. Arbeitsmat. 

Praktikumsanleitung 
Für den Alltag wichtige Aufbauelemente, 
Anleitungen und Kataloge, die zu einer 
konkreten, gegenseitigen, möglichst 
konfliktfreien Zusammenarbeit, in einem 
Anleitungsprogramm notwendig sind. 
Preis: Fr. 470.00 

Kursdaten:   
09. + 10. Sept. + ? . Sept. 2010, 3 Tage, 21 Std. 

ARBEITSTECHNIKEN 
Selbstmanagement (pro aktiv) 
Selbstführungsprogramm entwickeln. 
Zeitmanagement 
Planungs- und Organisationstechniken, 
systematisches Problemlösen, 
Realisierungsprozesse, Umsetzung. 
Daten: 2 Tage, Preis: Fr. 520.00 

Termine: Nach Vereinbarung 

Mit Evaluation die Qualität sichern 
Preis: Fr. 410.00 

11. Nov.   2010, 1Tag, 09.00-15.00 Uhr 

Die Zusammenarbeit von Menschen  
- Typologie, Rollen  und Rollenverteilung.  
- Arbeit im Sinne „ sich gegenseitig fördern“.  
- Erziehung, Teamwork 
- Phasen und Dynamiken der Weiterentwicklung. 
DISG-Modell. Preis: Fr. 425.00, inkl. Arbeitsmat. 
 

17. Aug. 2010, 1Tag, 09.00 -16.00 Uhr 
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Kompetenzenbilanz – Kurs  
Die eigenen Fähigkeiten und Kompetenzen 
kennen und schätzen. Umgang mit den 
persönlichen Stärken und Schwächen. 
Umsetzungsmöglichkeiten, Strategien für privat 
und für die Berufswelt. 
Preis: Fr.230.00 inkl. Arbeitsmaterial 

Jugendliche ab 16 Jahren, PraktikantInnen 
und Lernende 
 
 
 

Einzelberatung. Termine: Nach Vereinbarung 

TEAM – LEITUNG 
Management und Führungs-Know-how 

Grundlagen des Teammanagement  
- Rolle und Aufgaben der Teamleitung. 
- Persönlichkeitstypen und Interaktionen  
- Zusammenarbeit mit verschiedenen Gruppen. 
- Umgang mit Chancen, Grenzen und Störungen. 
-  Feedback. /DISG-Modell 
Preis: Fr. 560.00 inkl. Arbeitsmaterial 

2 Tage, 02. + 03 Dez. 2010,  
09:15 – 16.00 Uhr.  

Teamentwicklung 
- Ein neues Team entsteht.  
- Phasen und Dynamiken der Teamentwicklung 
- Gruppen- und Teambildung 
- Umgang mit dynamischen Prozessen. 
Preis: Fr. 470.00 

08. Dez.  2010, 1Tag, 09.00 - 17.00 Uhr 

MitarbeiterInnen fördern 
- Fähigkeiten und Kompetenzen ausbauen um die  
Motivation und Kreativität der MitarbeiterInnen zu 
erhalten oder weiterentwickeln.  
- Umgang mit Potenzialen und Ressourcen 
Preis: Fr. 480.00 

1Tag, 09.00 - 16.00 Uhr 
Termine: Nach Vereinbarung 

KOMMUNIKATION 
Mitarbeitergespräche führen 
- Die Mitarbeitergespräche strukturieren.  
- Vorbereitungsphase, Durchführungsphase und 
Evaluation. 
- Entwicklungs- und Fördermassnahmen. 
- Methoden, Techniken, Strategien einsetzen und 
anwenden. 
- Die Mitarbeitergespräche zielsicher führen und 
Konstruktiv mit dieser Herausforderung 
umzugehen. Dialog 
Preis: Fr. 620.00  

Dauer: 12 Stunden, 

23. Juni  2010, 14.00-19.00 Uhr + 

24. Juni  2010, 09.00-16.00 Uhr. 
 

Dauer: 12 Stunden, 

27. Okt. 2010, 14.00-19.00 Uhr + 

28. Okt. 2010,  09.00-16.00 Uhr. 

Konflikte 
Privat und im Beruf. Wie weiter? 
Fr. 380.00 

09. Nov. 2010, 1Tag,  09.00 - 16.00 Uhr 

Kommunikation 
Verstehen und verstanden werden 
Preis: Fr. 670.00 

10.+11. Juni  2010, 2Tage, 09.00-16.00 Uhr, 

07.+08. Dez. 2010, 2Tage, 09.00-16.00 Uhr 

Gesprächsführung 
Gespräche und Anspruchsvolle Gespräche 
konstruktiv führen. Privat und im Beruf. 

Preis: Fr. 220.00  

www.bildungkommunikation.ch/erwachsene.html  

09. Aug. 2010, 1 Tag, 14.00 - 19.00 Uhr 
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Frühkindliche Bildung, Betreuung, Erziehung 
 
 
 

Fortbildungskurse für Erzieherinnen und Erzieher 
 
 
 

PÄDAGOGIK 

Gruppenleben mit Kindern in der Kita 
nach den Erkenntnissen und Erfahrungen 
von Dr. Emmi Pikler (0-3 Jahren) 
Preis: Fr. 320.00 

16. Nov.  2010, 1Tag, 09.00-16.00 Uhr 

Die gleichen Wellenlänge 
Beziehungen gestalten und erhalten.  
Beziehung zum Kind. Das verwöhnte Kind.  
Kommunikation auf verschiedenen Ebenen. 
Preis: Fr. 300.00 

0- 3 Jahren, nach E. Pikler 

1Tag, 14.00-20.00 Uhr. 

 
MODUL: DIE KLEINSTEN IM SYSTEM 

 
Säuglinge und Kleinkinder professionell betreuen 

(0-3Jahren) 
 

 

Intensivlehrgang 
Beginn: 01. + 02. Sept. 201010 Tage, 76 Stunden, 20 Std. Selbstlernzeit; 

 
Kursabschluss: Zertifikat 

Preis: Fr. 1380.00 

WAHRNEHMUNG 
 

Beobachtungs- und Wahrnehmungskompetenz 
Betreuungs-, Bildungs- und Erziehungsarbeit 
prozessorientiert gestalten. 
Preis: Fr.340.00 

30. Nov.  2010, 1Tag, 14.00 - 20.00 Uhr 

Mit Kinder kreativ gestalten 
Motorik, Graphomotorik, Sensorik,  
Entwicklungen gekonnt in der Erziehungsarbeit 
unterstützen und Veränderungen professionell 
begegnen. Preis: Fr. 520.00 

2 Tage,  
24. Nov. 2010, 14.00-18.00 Uhr + 
25. Nov. 2010, 09.00-16.00Uhr. 

1-7 Jahren 
Auffälligkeiten erkennen und begleiten 
in Wahrnehmung und Motorik. 
Beobachtungsinstrumente und Förderangebote 
kenenlernen, ausprobieren und Transfer finden. 
Preis: Fr. 320.00 

Bereich: Kita, Kindergarten, Tageselten 
und Spielgruppen 

 
Kursdaten: 
10. + 11. Dez. 2010 
12 Stunden 09.15 – 15.15 Uhr. 
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Neu 

BEWEGUNG 
„Entfaltung des Kindes - wann ist sie aktuell“? 

Spiel-, Bewegungs- und Lernumgebung  
Sie möchten, dass sich die Kinder in Ihrem Umfeld mehr als in einer konventionell geführten 
Tagesbetreuung bewegen.  
 

In der bewegungsorientierten Tagesbetreuung setzen die Mitarbeitenden Bewegung  
in der Bildungsarbeit bewusst ein und sie stellen Bewegungsmaterial bereit,  
welche die Kinder frei wählen können. Das pädagogisches Spiel- und Bewegungsmaterial wird 
gezielt eingesetzt, mit Alltagsmaterial kombiniert oder zu Landschaften ausgebaut. Die Kinder 
können ihre Ideen nach ihren Vorstellungen ausprobieren, ausleben, lustvoll und auf  die 
spielerische Art und Weise ihre Fähigkeiten stärken. 
 

Die Kinder werden motorisch geschickter, mutiger, ihre Kreativität, Ausdauer und  
Konzentration gewinnt an Wachstum und ihr Selbstvertrauen und ihre gesunde psychische 
Entwicklung wird gestärkt.  
 

Ziel ist die Freude der Kinder am selbständigen Forschen und Entdecken zu erhalten und zu 
unterstützen.  
Sie eignen sich in diesen Worshops Fachwissen an. 
Sie sammeln sich praktische Erfahrungen mit Spiel- und Bewegungsmaterial. 
Sie reflektieren Ihre Fachdidaktik und –methodik.  
Sie reflektieren Ihre Spiel-, Lern-, und Bildungsumgebung.  
Sie überlegen sich realistische Umsetzungsmöglichkeiten.                nach E.Pikler und E. Hengstenberg 

0-3 Jahren 
Entwicklung des Kindes. Beziehung gestalten und erhalten. Autonomie des Kindes. 
Bildungsprozesse gestalten. Entwicklungsprozesse erkennen und begleiten.  
Rahmen, Organisation, Strukturen, Teamwork 

nach E. Pikler 

Daten: 2 Tage, 27. + 28. Aug. 2010, 09.15 -16.00 Uhr, Preis: Fr.490.00 

3-7 Jahren 
Die Bewegungsentwicklung, und Begleitung des Kindes. Die Balance finden durch erproben 
erleben und entdecken. Bildungs-, Betreuungs-, und Entwicklungsprozesse gestalten. 
Organisation, Strukturen und Ziele 

nach E. Hengstenberg 
Daten: 1Tag, 05. Okt. 2010, 09.00 -16.00Uhr, Preis: Fr.320.00  

0-7 Jahren 
Bewegungsentwicklung und Wahrnehmung. Bildungs-, Betreuungs-, und 
Entwicklungsprozesse gestalten. Auffälligkeiten begleiten und Anpassungen vornehmen. 
Die Balance finden, erproben, erleben und entdecken. Organisation, Strukturen, Ziele und 
Konzepte. 

nach E. Pikeler u. E. Hengstenberg 
Daten: 2 Tage, 17. + 18. Aug. 2010, 09.30 – 17.00 Uhr, Preis: Fr.490.00 

Spiel und Bewegung 
Eintauchen in der Bewegungspädagogik von  
Elfriede Hengstenberg. 
Preis: Fr. 320.00 

22. Juli  2010, 1Tag, 09.00-16.00Uhr 

05. Okt. 2010, 1Tag, 09.00-16.00Uhr 
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Pädagogisches SpielPädagogisches SpielPädagogisches SpielPädagogisches Spiel---- und und und und Bewegungsmaterial Bewegungsmaterial Bewegungsmaterial Bewegungsmaterial    
Kinderbetreuung 

Erziehung - Bewegung - Gesundheit 

Entfaltung des Kindes 
Bereiche 
Kita, Spielgruppen, Kindergarten, Tagesschulen, Krabbelgruppen Kinderheime, Kinderbetreuung, private 
Haushalte 
 
 

Kategorie 
Ausstellungskategorie:  Die Ausstellung ist kostenfrei und unverbindlich 
Konditionen:    Bestellung 
Lieferzeiten:    ca. 4-6 Wochen 
Lieferung:   exkl. Lieferkosten. Lieferung: Post, Auto, Bahn, oder Abholung durch Käufer.  
 

Aus Holz werden variable und vielseitig kombinierbare Materialien und Geräte hergestellt. Diese sind ab 
dem Krabbelalter bis in das Erwachsenenalter anwendbar. 
 
 

Warum Spiel- und Bewegungsmaterial? 
 

Das Bewegungsmaterial unterstützt und fördert  

• die selbständige Bewegungsentwicklung des Kindes vom Säuglingsalter bis zum freien Gehen und in 
den späteren Jahren 

• die Gesundheit und die Verhaltensformen des Kindes 

• die Grundlagen des Lernens 

• die Autonomie des Kindes 

• - sich erleben, die eigenen Ressourcen entdecken um sich so zu stärken 

• das Lernpotenzial zu stärken 

• die Entwicklung und den Ausbau der Kreativität, sich selbst und das Selbstwertgefühl 

• das Gleichgewicht und die Wahrnehmungs-Entwicklung 

• die Entwicklung der Aufmerksamkeit, Konzentration und Ausdauer 

• die psychische, physische und geistige Entwicklung des Kindes 
Prävention 
 
 

 

2010 
 

Einladung zur Besichtigung von pädagogischem Spiel- und Bewegungsmaterial 

Samstag, 30. Okt.   14.00 - 17.00 Uhr 

Samstag, 27. Nov.  14.00 - 17.00 Uhr 

Kostenfrei und unverbindlich 
 

ANMELDUNG 
Bitte melden Sie sich telefonisch oder schriftlich an.  

Unangemeldetes Eintreffen können wir leider nicht  berücksichtigen. 
 

telefonische Anmeldung 
Werkstatt: Tel. 079 253 40 62 oder bks Tel. 031 921 57 04, 

 
schriftliche Anmeldungen 

bks, per Post, Fax. 031 921 57 06, info@bildungkommunikation.ch 
 

 
Ankündigung 

Werkstatt: http://www. ….., & online Katalog: ab Juli 2010  
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ANMELDUNG – VEREINBARUNG 
2010 

Könizstrasse 194, Postfach 247, 
3097 Liebefeld 
 

Tel. 031 921 57 04,  
Fax. 031 921 57 06, 
info@bildungkommunikation.ch, 
www.bildungkommunikation.ch 

 

Anrede, Name, Vorname: 
 
 
Geb. Datum: 
Strasse Nr. 
 
 

PLZ /Ort 
 
 

Tel. Priv. 
 
 

Tel. Gesch. 

Handy: E-Mail. 

Firma, Kontaktperson, Rechnungsadresse 
 
 
 
 

Titel: 
 
 
¤   Kurs   Datum:  
 
 
 

¤   Coaching/Beratung Datum:  
 
 
 

¤   Gruppen- oder Firmenkurs   Datum:  
 
Kursort / Durchführungsort 
 

¤   
 
 
 

Anmeldungen: Melden Sie sich bitte schriftlich an.  
 

Abmeldungen / Rückerstattungen sind zum Anmeldeschluss gegen eine Bearbeitungsgebühr von Fr.50.00 
möglich. Wer dem Kurs fern bleibt oder sich nach dem Anmeldeschluss abmeldet, schuldet das ganze Kursgeld. 
Kursgeldrückerstattungen sind zu 80% nur im Krankheitsfall und gegen Arztzeugnis möglich. Versäumte Kursanlässe 
berechtigen nicht zu Rückerstattungen.  
Sollten wir einen Kurs nicht durchführen können, erhalten Sie spätestens eine Woche vor Kursbeginn Bescheid und 
die einbezahlten Kurskosten werden rückerstattet. 

Die Kosten sind zwei Wochen vor dem Kursbeginn per Post oder Banküberweisung zu begleichen. 
In Ausnahmefällen können die Kursteilnehmenden vor dem Kursbeginn die Kurskosten am Kursort gegen 
Quittung begleichen. 
 

¤¤¤¤  Ich bin mit den oben genannten Bedingungen einverstanden. 
 
 
 
 
 
 

Ort, Datum Unterschrift 


